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I. Con la información expresada en bolivianos de la entidad comercial… “Ltda.”,
para la distribución de bidones de aceite...de cinco litros cada uno. Se pide:

- Valorar las existencias finales de los bidones de aceite al 31/10/2021,
aplicando tarjetas de control de existencias y el método promedio móvil. Para
la dinámica del movimiento de las existencias, aplique su criterio personal. Los
datos proporcionados son los siguientes:

FechaCompra Cantidad Unidad Precio unitario
Inv. Inicial 100 Bidones 45.-
1ª/04/10/21 400 Bidones 45.-
2ª/12/10/21 300 Bidones 46.-
3ª/18/10/21 400 Bidones 47.-
4ª/25/10/21 300 Bidones 48.-

Al 31/10/2021, el inventario final de existencias del aceite es de 150 bidones.

Considere la información de los precios unitarios de compra con valores netos
y los precios de venta por bidón en 67.- Ponderación 25 puntos.

II. La misma entidad en fecha 08/10/2021, adquiere para su uso equipos de
computación por 18.000.-, cancelando con cheque del banco… S.A. La entidad
estructura sus estados financieros al finalizar cada mes, para contar con la
información actualizada a requerimiento de los usuarios.

Se pide:

Calcular la depreciación del mes, considerando las disposiciones legales en
vigencia. Ponderación 10 puntos.

Contabilizar las operaciones realizadas por la entidad y establecer la
depreciación del mes y señalar el saldo de la vida útil de los bienes
adquiridos y su valor neto al final del mes. Ponderación 15 puntos.

III: Con base a los datos complementarios que su persona plantee para el
mes de octubre de 2021 de la misma entidad, como ser el SMN en
vigencia, presentación del formulario RC- IVA, y otros. Se pide:

Estructurar y contabilizar con la explicación y criterio personal, las planillas de
sueldos de los cargos siguientes: gerente de ventas con un haber básico de
38.000.-, años de servicio 3 años y 5 meses, secretaria con un haber básico
de 5.500.-, años de servicio 7 años y 2 meses, vendedor con un haber básico
de 4.500.-, años de servicio 12 años y 4 meses.

Ponderación: 50 puntos. (Planillas 1, 2 y 3, 30 puntos y 20 puntos el
registro contable).
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